l Lidképings

kommun

Delegationsordning

Antagen av Bildningsnamnden
2023-06-15

reviderad 2024-05-08



Dokumentinformation

Faststillt av: Bildningsndmnden

Faststillt, datum: 2024-02-08

Dokumentsansvarig: Némndsekreterare

Ansvarig for revidering: Sektorchef

Giller for: Bildningsndmndens verksamhetsomrade
Gdller till, datum: Tillsvidare

Sidan 2 av 31



Innehallsforteckning

Delegationsordning ...........cooviiiiiiiiiiiiiieeeee e 1
Dokumentinformation ... 2
DelegationSordning ..........oei e 4
Vad innebar delegation? ... 4
Forutsattningar for namndens ratt att delegera...........ooociiiiiiiii, 4
Vilka kommunala beslut ar mojliga att delegera?........cccoooeeiiiiiiiiiieiiiiiiiiennnnn. 4

Skillnaden mellan sjalvstandiga beslut (delegationsbeslut) och verkstallighet.. 6

Vem kan namnden delegera till ?...........cccoooiiiiiiiiiiiiii e 6
Vad kan namnden inte delegera? ... 6
Anmalan av delegationsbeslut ..........ccoooiiiiiiiiiiiii 7

Laglighetsprévning - éverklagande av beslut enligt 13 kap. kommunallagen ... 7

Forvaltningsbesvar - dverklagande av beslut enligt forvaltningslagen.............. 8
PersoNalffAgOr........ooiieiie s 8
FOrKOMNMINGA ... i a e e 8
1 Overgripande AreNdeN...........ccoooeeeeeee e 10
2 EKONOMI. . 12
3 Upphandling OCh @vrOop.........ueeiiiiieiieeeeee e 14
4 SAKEINEL ... 17
S Dataskydd..........uueeiiiiiiiiii e 17
6 Mark och fastighet ..............uuuiiiiiiiii e 18
7  Systematiskt kvalitetsarbete ..., 19
8  OMrade fOrskola ........ooooiiiiiiiie e 20
ST B 153 o RSSO 21
9 Omrade grundskola ..........oooiiiiiiiiiieee e 22
9.1 SKOIbarnSOMSOrg........cccooviiiieiieeeeeeeeee e, 22
9.2 Forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola ..............cc.......... 22
9.3 THISY N 25
9.4  Anpassad grundskola....................... Fel! Bokmarket ar inte definierat.
9.5 SKOISKJULS....ceiiiiiiiiee e 26
10 Omrade gymNaSiUM ........coeeiiiieeiiiice e 27
10.1 GymNasieskolan............uuiiiiiiiii 27
10.2 Anpassad gymnasieskola ............. Fel! Bokmarket ar inte definierat.
11 Omrade arbetsmarknad och vuxenutbildning.............cccccvveeel. 30

Sidan 3 av 31



Delegationsordning

Allmént om delegering av beslutanderitt inom en ndmnd (6 kap. 37-41 §§
kommunallagen)

Vad innebar delegation?

Delegation innebér att beslutanderitten i ett visst drende eller i en drendegrupp
flyttas dver fran ndmnden/styrelsen till ndgon annan — delegaten. Delegaten trader
helt in i nimndens stélle. Nimnden kan inte dndra delegatens beslut, men kan
aterkalla delegationsuppdraget. Namnden kan ocksa ta over ett d&rende och fatta
beslut sa linge delegaten dnnu inte har fattat nagot beslut. Nimnden har
redovisningsansvaret, men delegaten har det juridiska ansvaret som till exempel
tjanstefel eller skadestand.

Forutsattningar for namndens ratt att delegera

Delegation inom en ndmnd forutsitter alltid beslut i tva led. Forst maste
kommunfullméktige besluta om ett reglemente for ndmnden som talar om vilka
verksamhetsomrdden som ndmnden ska ansvara for och i vilka drenden eller
grupper av drenden som ndmnden ska fatta beslut. Dérefter kan ndmnden besluta
om delegering av beslutanderitten, i enlighet med gillande lagstiftning.

Vilka kommunala beslut ar maéjliga att delegera?

Vilka drenden och beslut som dr mojliga att delegera kan dskadliggoras enligt
foljande:

KOMMUNFULLMAKTIGE Befogenhet att fatta beslut inom den
kommunala kompetensen. Delegerar
till nimnder genom att fatta beslut
om ndmndernas reglementen. Far
inte delegera beslut som faller inom
5 kap. 1 § KL eller beslut som
fullméktige enligt lag eller
forordning explicit ska fatta beslut
om.

NAMND Befogenhetsomridet anges i
ndmndens reglemente samt
lagstiftning inom
verksamhetsomréadet. Kan inte
delegera beslut som ar ren

Sidan 4 av 31



FORVALTNINGSCHEF

SEKTORCHEF

Omréadeschefer, enhetschefer samt
ANDRA ANSTALLDA

verkstillighet eller forberedande
atgird. Ndmnd far ej ge delegation i
beslut som ndmnd enligt lag eller
forordning explicit ska fatta beslut
om. Delegerar genom att fatta beslut
om delegationsordning.

Befogenhet framgar av
delegationsordningen.
Forvaltningschef som har delegation
1 vissa frgor har enligt 7 kap. 6 §
kommunallagen ritt att
vidaredelegera sin beslutanderitt till
annan anstélld. Detta kan bara ske 1
ett led och kallas for
vidaredelegering.

I Lidképings kommun &r det
kommundirektdr som ar
forvaltningschef och hogsta ansvarig
tjénsteperson i forhallande till
samtliga nimnder och styrelser inom
Lidkdpings kommun.

Befogenhet framgér av
delegationsordningen. Sektorchef
som har delegation i vissa fragor har
enligt 7 kap. 6 § kommunallagen ratt
att vidaredelegera sin beslutanderitt
till annan anstilld, dér s& anges 1
delegationsordningen. Detta kan
bara ske i ett led.

Befogenhet framgér av
delegationsordningen som anger
specifik delegat 1 specifika fragor.
Delegater pa dessa nivaer har inte
ratt till vidaredelegering.
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Skillnaden mellan sjalvstandiga beslut (delegationsbeslut) och

verkstallighet

Delegering innebar att sjilvstindig beslutanderétt fors ver frdn ndmnden till
delegaten. Finns ingen sjélvstindig beslutanderdtt handlar det om sa kallad ren
verkstéllighet. Exempel pa verkstillande beslut kan vara avgiftsdebitering enligt
faststélld taxa eller beslut om semester enligt lag, det vill sédga dir det inte finns
utrymme for sjélvstdndiga bedomningar. Rétten for de anstéllda att vidta sidana
atgirder grundas inte pé delegering.

Vem kan namnden delegera till?

En ndmnd far enligt 6 kap. 37 § kommunallagen, delegera beslutanderitten till
anstilld hos kommunen, presidiet, ett utskott, en ledamot, en erséttare eller en
automatiserad beslutsfunktion i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Det ar dock inte tillatet att lamna delegationsuppdrag till:

* Flera anstéllda 1 grupp

* Anstilld tillsammans med ledamot eller erséttare, sa kallad blandad
delegering
* Anstélld 1 kommunalt foretag

Ersattare for delegat

Vid franvaro av delegat Overtas beslutanderitten av ersittare som kan vara den
som vikarierar for delegaten eller som &r sérskilt utsedd av forvaltningschef eller
sektorchef. Finns det ingen ersittare overtas delegatens beslutanderitt av
delegatens ndrmaste chef. Som franvaro réknas sjukdom, semester, tjanstledighet,
langre tjansteresa och jav.

Delegat anges 1 delegationsordningen pa lagsta niva. For tjanstepersonsdelegat
innebdr detta att dverordnad tjdnsteperson kan fatta beslut i alla de &renden som ar
delegerade till lagre tjansteperson.

Vad kan namnden inte delegera?

Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far beslutanderitten inte delegeras i foljande
arenden:

1. &drenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet,
2. framstéllningar eller yttranden till fullmédktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av ndmnden 1 dess helhet eller av fullmiktige har

Overklagats,
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3. é&renden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats Gver till
niamnden, eller

5. é&renden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderétten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nir
det géller

1. &drenden dér beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap,

2. édrenden dédr beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas,
3. édrenden om upphandling, eller
4

drenden om valfrihetssystem.

Anmalan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut, inklusive beslut som fattas med stod av vidaredelegation, ska
anmdlas till nimnden. Sddana beslut ska anmailas till nimnden vid ndrmast
pafdljande sammantrdde. Vid en anmélan av delegationsbeslutet dr det viktigt att
man genom ndmndens protokoll kan identifiera varje delegationsbeslut med
hénsyn till bland annat mdjligheten att dverklaga beslutet. Delegationsbeslut kan
overklagas genom laglighetsprovning eller forvaltningsbesvir. Ratten att
overklaga for att {4 laglighetsprovning giller inte om det i lag eller annan
forfattning finns sdrskilda bestimmelser om dverklagande.

Beslut om vidaredelegation anméls likt andra delegationsbeslut till respektive
ndmnd.

Laglighetsprovning - overklagande av beslut enligt 13 kap.

kommunallagen

Overklagande av beslut genom laglighetsprovning ska inges till forvaltningsritten
inom tre veckor fran den dag dé det har tillkénnagivits p4 kommunens
anslagstavla att det protokollforda beslutet har justerats. I skrivelsen ska den
klagande ange vilket beslut som dverklagas och de omstiandigheter som
overklagandet grundas pa. Forvaltningsritten provar om dverklagandet har
lamnats in i rétt tid. Beslut vinner laga kraft tre veckor efter att det tillkdnnagivits
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pa kommunens anslagstavla att det protokollforda beslutet har justerats, om inte
overklagande skett i ritt tid.

Forvaltningsritten ska upphéva ett 6verklagat beslut om det inte kommit till pa
lagligt sétt, beslutet ror nagot som inte dr en angeldgenhet for kommunen, det
organ som har fattat beslutet inte har haft ritt att gora det eller beslutet annars
strider mot lag eller annan forfattning.

Forvaltningsbesvar - overklagande av beslut enligt

forvaltningslagen

Ett beslut som grundas pa specialforfattningar och riktas mot eller berér enskild
overklagas vanligtvis genom forvaltningsbesvér. Vid forvaltningsbesvér ska
skrivelsen med 6verklagandet ldamnas till nimnden inom tre veckor frdn den dag
da den klagande fick del av beslutet. I skrivelsen ska den klagande ange vilket
beslut som overklagas och vilken dndring 1 beslutet som den klagande begir.
Overklagandet provas om det har limnats in i rétt tid. Har 6verklagandet kommit
in for sent avvisas Overklagandet. Om Gverklagandet inte avvisas 6verldmnas
detta tillsammans med 6vriga handlingar till den myndighet som ska prova
arendet. Beslutet ska omprovas ifall det r uppenbart oriktigt och om det snabbt
och enkelt kan dndras och &dndringen kan ske utan nackdel for klaganden. Beslut
vinner laga kraft tre veckor efter det att den enskilde fatt ta del av beslutet, om
inte Overklagande skett 1 rétt tid.

Personalfragor

Kommundvergripande personalfragor regleras i kommunstyrelsens
delegationsordning (3 kap). Notera att sektorchef inom respektive sektor har
delegation att besluta 1 vissa personalfragor.

Verkstéllighetsbeslut i1 fragor om anstillning och anstéllningsférhallanden for

arbetstagare inom Lidkopings kommun ligger till ansvar for varje chef'i
forhéllande till understélld personal.

Forkortningar

KL Kommunallagen

FL Forvaltningslagen

TF Tryckfrihetsforordningen

OSL Offentlighets- och sekretesslagen
LOU Lagen om offentlig upphandling
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LUF
GDPR

PBB

DL
SkF
SL
FVU
HSL
GYF
PSL
SOFS
SES

Lagen om upphandling inom forsérjningssektorerna

Europaparlamentets och Radets forordning
(EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd
for fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det

fria flodet av sadana uppgifter och om
upphdvande av direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsforordning)

Prisbasbelopp

Diskrimineringslagen
Skolforordning

Skollagen

Forordning om vuxenutbildning
Hilso- och sjukvardslagen
Gymnasieforordningen
Patientsékerhetslagen
Socialstyrelsens forfattningssamling
Svensk forfattningssamling
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1

Overgripande &renden

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
1.1 Beslut i bradskande drenden, Ordférande KL 6:39
dir nimndens avgorande inte
kan avvaktas. Vid ordforandes
franvaro, 1
angiven ordning:
1:e vice
ordforande
2:e vice
ordforande
1.2 | Beslut om att ingd avtal samt Sektorchef Undertecknande av
underteckna samma avtal eller (Ratt till avtal och
andra handlingar samt teckna vidaredelegering) handlingar som
firma for bildningsndmnden beslutas av
namnden, se 28 §
bildningsndmndens
reglemente.
Undertecknande av
avtal av 16pande
karaktar utgor
verkstallighet.
1.3 | Beslut om avslag, delvis avslag | Sektorchef TF 2 kap
eller utlimnande med forbehall OSL 6:3
vid begiran om allmén
handling.
1.4 | Utfardande/aterkallande av Ordforande
fullmakt att foretrdda nimnden
och fora dess talan vid domstol
eller annan myndighet.
1.5 | Yttrande/svar till domstol eller | Sektorchef Giller ¢j 1 fraga om

annan myndighet.

yttrande till
Integritetsskydds-
myndigheten,

p. 5.7.
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1.6 | Yttrande till domstol eller Ursprunglig
annan myndighet med anledning | delegat
av overklagande av delegats
beslut.

1.7 | Overklaga beslut som Sektorchef
meddelats av domstol eller
annan myndighet.

1.8 | Avvisning av for sent inkomna | Ndmndsekreterare | FL 45 §

Overklaganden.

1.9 | Utfardande/dterkallande av Omrédeschef
fullmakt for annan anstélld att
kvittera och ta emot Enhetschef for
forsidndelser stillda till egen enhet
bildningsndmnd.

1.10 | Ratt att ta emot och underteckna | Sektorchef Giller utdver de
delgivningar stéllda till som anges i 27 §
bildningsndmnd. bildningsndmndens

reglemente.

1.11 | Beslut om representation eller | Ordforande
uppvaktning utdver vad som
foljer av faststéllda regler.

1.12 | Beslut om deltagande i kurser, | Ordfoérande
studieresor och konferenser
for bildningsnimndens
ledamoter och ersittare.

1.13 | Beslut om deltagande i kurser, | 2:e vice
studieresor och konferenser ordférande
for bildningsndmndens
ordforande.

1.14 | Beslut om rittelse eller indring | Ursprunglig FL 36-39
av beslut. delegat §§

1.15 | Redaktionell revidering av Néamndsekreterare

styrdokument beslutade av
bildningsndmnd (rittelse av
stavfel, uppdatering av
laghinvisningar eller dndring av
layout).
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1.16 | Beslut om tilltrddesforbud for Enhetschef

utomstaende 1 verksamhetslokal

1.17 ({(mlbudkfdr statsbidrag pa Omradeschef

]SSjﬁ(;]ae gn,e tgodkéinna eller ta bort Stab Oc.h
representanter utveckling
2 Ekonomi

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning

forfattning

2.1 | Utse beslutsattestanter och Sektorchef
behorighetsattestanter samt | Omradeschef
ersittare for dessa attestanter.

2.2 | Beslut om och undertecknande | Sektorchef Ansokan som inte
av ansokan om externa Ratt att innebdr ytterligare
medel och bidrag som vidaredelegera eller utokar
innebér ataganden som ska befintliga
beslutas av nimnd. ataganden kan

betraktas som
verkstéllighet.

2.3 | Beslut om avyttring av l6s Over 1 pbb: Delegationen avser
egendom. Enhetschef 16s egendom med

ett viarde over 1
pbb

tillhorande
bildningsndmnd.
Los egendom med
ett virde upp till 1
pbb anses som
verkstallighet.

2.4 | Beslut om reglering av Sektorchef
forsikringsskador

Vid skada upp till
100 pbb:
Omrédeschef
Vid skada upp till
50 pbb:
Enhetschef
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2.5 | Fora nimndens talan och ingd | Upp till 10 pbb: Infor ingdende av
forlikning gillande betalning | Sektorchef forlikning bor
och kvittning av fordringar. kommunjurist

Upp till 5 pbb: konsulteras.
Omradeschef

Upp till 1 pbb:

Enhetschef

2.6 | Avge yttrande och beslut i Upp till 10 pbb:

drende om skuldsanering. Sektorchef
Upp till 5 pbb:
Omrédeschef
Upp till 1 pbb:
Enhetschef

2.7 | Beslut om att anta ackord i Upp till 10 pbb:
samband med konkurs eller Sektorchef
rekonstruktion.

Upp till 5 pbb:
Omrédeschef
Upp till 1 pbb:
Enhetschef

2.8 | Overenskommelse om Omrédeschef SL Avtal tecknas med

interkommunal erséttning 8:13, 8:17 hemkommunen
9:13,9:16 innan placering
10:25, 10:27, erbjuds.
10:34
11:25, 11:26,
11:33
14:14
16:48, 16:50
17:23, 17:26, 26a
19:41, 19:43
20:14, 20:15
20:21,20:21a

2.9 | Beslut om tilldggsbelopp for | Omradeschef SL
barn/elev i verksamhet med 8:23
annan huvudman 9:21

10:39
11:38

Sidan 13 av 31




14:17
16:54

2.10

Hemkommunen ska ldmna
bidrag till huvudmannen for
fristiende gymnasieskola for
varje elev pa programinriktat
val vid skolenheten som var
behorig for utbildningen vid
den tidpunkt ndr denna
paborjades

Huvudmannen f6r en
fristdende gymnasieskola ar
skyldig att ta emot en elev till
yrkesintroduktion, individuellt
alternativ och
sprakintroduktion bara om
huvudmannen och elevens
hemkommun har kommit
overens om det bidrag som
kommunen ska betala till
huvudmannen for utbildningen

Omradeschef

gymnasium

Omréadeschef
gymnasium

SL
17:35

17:29

3

Upphandling och avrop

Beslut ska fattas inom ramen for anslag i budget och enligt upphandlingspolicy

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
3.1 | Beslut om anskaffning vid Over 300 pbb: | LOU Pbb avser hela
upphandling (ej Utskott LUF avtalstiden.
kommundvergripande) samt att
besluta om att anlita Upp till 300
inkopscentral for upphandling pbb:
enligt anskaffningsbeslut och rétt | Sektorchef
att uppdra 4t chef vid sddan
inkOpscentral att besluta om att: | Upp till 200
- Inleda upphandling pbb:
- Faststilla Omrddeschef
upphandlingsdokument
- Fatta tilldelningsbeslut Upp till 100
och underteckna avtal pbb:
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- - avbryta upphandlingen. | Enhetschef
Beslut om att anlita ink6pscentral
som ombud vid avrop enligt
anskaffningsbeslut frin ramavtal
upphandlat av annan
inkopscentral.

3.2 | Beslut om antagande av Over 300 pbb: | LOU Pbb avser hela
leverantor (tilldelningsbeslut) och | Presidium LUF avtalstiden.
ingdende av avtal vid
upphandling inom ndmndens Upp till 300
verksamheter (ej pbb:
kommundvergripande). Sektorchef

Upp till 200
pbb:
Omradeschef
Upp till 100
pbb:
Enhetschef

3.3 | Beslut om anskaffning och Enhetschef LOU Enligt antagna
antagande av leverantor vid LUF riktlinjer for
direktupphandling upp till inom direktupphandling.

lag foreskrivna védrden

samt att besluta om att anlita
inkopscentral for upphandling
enligt anskaffningsbeslut och rétt
att uppdra at chef vid sadan
inkdpscentral att besluta om att:

- inleda upphandling

- faststilla
upphandlingsdokumentation
- fatta tilldelningsbeslut och
underteckna avtal

- avbryta upphandlingen.

Beslut om att anlita inkopscentral
som ombud vid avrop enligt
anskaffningsbeslut fran ramavtal
upphandlat av annan
inkopscentral.
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34

Avbrytande av upphandling
inom nimndens verksamheter (ej
kommundvergripande).

Over 300 pbb:

Utskott

Upp till 300
pbb:
Sektorchef

Upp till 200
pbb:
Omradeschef

Upp till 100
pbb:
Enhetschef

LOU
LUF

Pbb avser hela
avtalstiden.
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4

Sakerhet

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
4.1 | Krisledning — Vid svéra Sektorchef Vid forfall i angiven
pafrestningar i samhallet, vid ordning
sarskilda hiandelser eller 1 annan | Omradeschef
krissituation (som inte &r att utsedd till
betrakta som extraordinidra) vidta | sektorchefs
de atgirder och meddela de stallforetradare
beslut som den akuta situationen | vid frdnvaro.
kréver och som &r s& bradskande
att namndens avgorande inte kan | Omradeschef
avvaktas. efter antal
tjdnstgoringsar
4.2 | Aktivering av sektorns Sektorchef Vid forfall i angiven
krisledningsstab vid ordning
samhdllsstorning eller Omradeschef
extraordinéra hindelser. utsedd till
sektorchefs
stéllforetradare
vid franvaro.
Omrédeschef
efter antal
tjénstgoringsar
5 Dataskydd
Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
5.1| Beslut att inga samt Omrédeschef Artikel 28 Giller alla dartill
undertecknande av GDPR horande justeringar,
personuppgiftsbitridesavtal exempelvis
inom nimndens omréde. godkédnnande av
underleverantor.

Sidan 17 av 31




5.2 | Beslut att inga samt Kommundirektor | Artikel 28 Giller
undertecknande av GDPR kommundvergripande
personuppgiftsbitridesavtal avtal som omfattar
som ror flera nimnder. flera olika ndmnder.

Galler alla dartill
horande justeringar,
exempelvis
godkédnnande av
underleverantdr.

5.3 | Beslut om avslag eller Omradeschef Artikel 12-22 Exempelvis avslag pé
begrinsningar géllande de GDPR rétt till tillgdng”
registrerades rittigheter. enligt artikel 15 eller

avslag pa “ratt till
radering” enligt
artikel 17.

5.4 | Beslut om och genomforande | Omradeschef Artikel 35
av konsekvensbedomning. GDPR

5.5| Beslut om Omrédeschef Artikel 33
personuppgiftsincident ska GDPR
anmilas till
tillsynsmyndighet eller ej.

5.6 | Beslut om att informera de | Omrddeschef Artikel 34
registrerade i samband med GDPR
personuppgiftsincident eller
€j.

5.7| Yttrande till Utskott Artikel 58
tillsynsmyndigheten vid GDPR
tillsyn.

6 Mark och fastighet

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning

forfattning

6.1 | Inhyrning av Sektorchef
verksamhetslokaler —

Beslut om att inga
hyresavtal avseende
verksamhetslokaler utover
de som hyrs via Service

6.2 | Yttrande pa plan som Sektorchef Exempelvis
initierats av annan nimnd detaljplan
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7 Systematiskt kvalitetsarbete

Enhetsniva: rektor

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning
7.1| Systematiskt Sektorchef SL 4 kap 3§
kvalitetsarbete pa
huvudmannaniva
7.2| Nodvindiga atgirder Huvudmannaniva: SL4kap 73§
vid brister som sektorchef
framkommer vid .
uppfoljning, klagomal Omrédesniva:
eller pa annat sétt omradeschef
Enhetsniva: rektor
7.3| Ta emot och utreda Huvudmannaniva: SL 4 kap 8 §
klagomal mot sektorchef
utbildningen.
Omradesniva:
omradeschef

7.4

Huvudmannen ska se till
att det inom ramen for
varje sérskild verksamhet

- bedrivs ett malinriktat
arbete for att motverka
krankande behandling
av barn och elever

- genomfOrs atgérder for
att forebygga och
forhindra att barn och
elever utsitts for
krdnkande behandling

Rektor

Rektor

SL 6 kap 6, 7 §§
samt DL

7.5

Huvudmannen ska se
till att det varje ar
upprittas en plan med
en Oversikt over de
atgiarder som behovs
for att forebygga och
forhindra krédnkande
behandling av barn
och elever.

Rektor

SL 6:8

Observera att
rektor som far
kdnnedom om att
ett barn eller en
elev anser sig ha
blivit utsatt for
krankande
behandling i
samband med
verksamheten ar
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skyldig att anmaéla
detta till
huvudmannen

7.6

Huvudmannen ér
skyldig att skyndsamt
utreda
omstindigheterna
kring de uppgivna
krankningarna och i
forekommande fall
vidta de dtgédrder som
skéligen kan krévas
for att forhindra
krankande behandling
i framtiden.

Rektor

SL 6:10 samt DL

Observera att
rektor som far
kdnnedom om att
ett barn eller en
elev anser sig ha
blivit utsatt for
krankande
behandling i
samband med
verksamheten ar
skyldig att anméla
detta till

huvudmannen.
8 Omrade forskola

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning

forfattning

8.1 | Beslut om placering av Enhetschef SL 8:14-15
barn i forskola

8.2| Beslut om Omradeschef SL8:5,7 Vid placering
forskoleplacering for barn | forskola utifrn 8:7 géller
som av fysiska, psykiska avgiftsfritt upp till
eller andra skil behdver 15 timmar/vecka
sarskilt stod 1 sin enligt Skollagen
utveckling, eller om barnet 8:16.
har ett eget behov pa grund
av familjens situation i
ovrigt.

8.3 | Beslut om avstingning av | Enhetschef Beslut efter samrad
barn inom med rektor
forskoleverksamhet pa
grund av obetalda avgifter

8.4| Beslut om mottagande i Omradeschef SL 8:13
forskola for barn fran forskola
annan kommun
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8.5 | Yttrande om barns Omrédeschef SL 8:13
placering i forskola i forskola
annan kommun
8.6| Beslut om avvikande Omradeschef SL 8:16
avgiftsuttag forskola
8.7| Avstingning fran plats 1 Omradeschef Beslut efter
forskolan vid outnyttjad forskola samrad med rektor
plats
8.1 Tillsyn
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
8.1.1| Ansvar for tillsyn éver Omradeschet | SL 26:4
forskola dar forskola
kommunen godkint
huvudmannen enligt
skollagen
2kap 7§
8.1.2| Ansvar for tillsyn 6ver Omradeschef | SL 26:4
pedagogisk omsorg forskola
dir kommunen
forklarat huvudmannen
ratt till bidrag enligt
skollagen 25 kap 10 §
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9 Omrade grundskola

9.1 Skolbarnsomsorg

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning
9.1.1| Beslut om placering av Enhetschef SL 14:10 Beslut efter samrad
barn i med rektor
skolbarnsomsorg
9.1.2| Beslut om Omréddeschef | SL 14:5-6
skolbarnomsorg for grundskola

barn som av fysiska,
psykiska eller andra skil
behover stod i sin
utveckling, eller om
eleven har ett eget behov
pa grund av familjens
situation i Gvrigt.

9.1.3 | Beslut om avvikande Omradeschef SL 14:12
avgiftsuttag grundskola

9.1.4| Beslut om avstingning Enhetschef
av barn inom
skolbarnsomsorg pa
grund av obetalda
avgifter

9.1.5| Avstiingning frin platsi | Omradeschef Beslut efter samrad

fritidshqmmet vid grundskola med rektor.
outnyttjad plats

9.2 Forskoleklass, grundskola och anpassad
grundskola

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning
9.2.1 | Placering vid annan Omradeschef | SL 9:15 Beslut efter samrdd
skolenhet in den grundskola 10:30 med rektor.
som vardnadshavare 11:29
onskar Vissa beslut
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(organisatoriska och
ekonomiska svarigheter
och ovriga elevers

trygghet och studiero)
overklagas hos
Skolvdsendets
overklagandendmnd
9.2.2 | Beslut om placering Omradeschef | SL 10:31b 2:a Beslut ér ej
vid resursskola grundskola stycket overklagningsbart
11:30b 2:a
stycket
9.2.3 | Beslut om att elev ej Omradeschef | SL 10:31b 2:a Overklagas hos
lingre har ritt att grundskola stycket Skolvasendets
gd kvar i 11:30b 2:a Overklagandenimnd
resursskola. stycket
9.2.4 | Beslut om Omradeschef | SL 9:13, Beslut efter samrad med
mottagande av elev grundskola 10:25, 10:27 rektor.
som inte ar
folkbokford i Overklagas hos
Lidk&pings kommun Skolvasendets
- forskoleklass Overklagandenimnd
- grundskolan
Yttrande fran
hemkommun
9.2.5 | Beslut om mottagande Omradeschef | SkF 4:2 Overklagas hos
av elev som anses bosatt | grundskola Forvaltningsritten
i utlandet
9.2.6 | Yttrande for elev som Omrédeschef | SL 9:13
vill ga i anpassad grundskola 10:25
grundskola 11:25-
/grundskola/ 26
forskoleklass i annan
kommun
9.2.7 | Provning och beslut om | Rektor SL 7:14 Overklagas hos
tidigt upphorande av Skolvasendets
skolplikten Overklagandenimnd
9.2.8 | Provning och beslut om | Rektor SL 7:13 Overklagas hos
forlingd skolplikt Skolvdsendets
overklagandendmnd
9.2.9 | Provning och beslut om | Omradeschef | SL 7:10 Overklagas hos
uppskjuten skolplikt grundskola Skolvésendets
Overklagandeniimnd
9.2.10| Beslut om tidigare Omradeschef | SL 7:11 Beslut efter
skolstart i forskoleklass | grundskola samrad med

rektor

Sidan 23 av 31




9.2.11| Foreldggande utan vite | Omradeschef | SL 7:23
till vardnadshavare att grundskola
fullgora sin skyldighet
att se till att eleven
fullgor sin skolgang
9.2.12| Provning och beslut om | Rektor SL 7:15-
ratt att slutfora 16
skolgdngen efter
skolpliktens upphorande
9.2.13 | Medgivande/aterkallelse | Omradeschef | SL Overklagas hos
att fullgora skolplikten | grundskola | 24:23- Forvaltningsritten
pé annat sitt 24
9.2.14 | Beslut om ytterligare Rektor SKF (2011:185)
undervisningstid utdver 9:3
den garanterade i 10:2
timplanen
9.2.15| Beslut om fordelning av | Rektor SkF (2011:185) | N&mnden beslutar
undervisningstiden 9:4 om fordelning
mellan arskurserna 10:3 mellan &rskurserna.
inom det egna
stadiet/den egna skolan. Rektor har mojlighet att
besluta om &ndringar
som endast berdr det
egna stadiet.
9.2.16 | Beslut om lésarstider Sektorchef SkF 3:2-3
9.2.17 | Beslut om skolenhet fér | Omradeschef | SL 10:23 ¢
lovskola grundskola
9.2.18 | Anordnande av Rektor SL 24:20,22
sarskild
undervisning i
hemmet, eller pa
annan ldmplig plats, vid
sjukdom i grundskolan
9.2.19| Erbjudande av Rektor SKF 9:8

amnen inom elevens
val
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9.3

Tillsyn

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning

9.3.1| Ansvar for tillsyn éver Omradeschef | SL 26:4
fritidshem dar grundskola
kommunen forklarat
huvudmannens ratt till
bidrag enligt Skollagen
2kap 7§

9.4 Anpassad grundskola
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning

9.4.1 | Beslut om att elev ska tas Omradeschef | SL 7:5, Overklagas hos
emot i anpassad barn- och 11:25,11:26 Skolvisendets
grundskola samt beslut elevhilsa overklagandenimnd
om mottagande av elev
som inte &r folkbokford i
Lidk6pings kommun

9.4.2 | Utredning och beslut om Omradeschef | SL 7:5 a-b
overgang till grundskolan | barn- och

elevhilsa

9.4.3 | Beslut om elev Rektor SL 11:8 I samrdd med
huvudsakligen ska ldsa omradeschef barn och
amnen eller elevhilsa.
imnesomraden
(triningsskola)

9.4.4| Anmélningar till Omradeschef | SL 7:6 Overklagas hos
specialskola barn- och Skolvésendets

elevhélsa overklagandenimnd

9.4.5 | Beslut om mottagande pa Omradeschef | SL 7:8 I samrdd med rektor
forsok i annan skolform barn- och och med
under hogst 6 ménader elevhilsa vérdnadshavares

medgivande

9.4.6 | Beslut om integrerad elev Omradeschef | SL 7:9 I samrad med rektor
1 grundskolan /anpassad barn- och och med
grundskola elevhélsa vardnadshavares

medgivande

9.4.7| Beslut om undantag fran Omradeschef | SL 7:11a, Ska vara pa begiran
skyldigheten att fullgora barn- och tredje stycket, | av barnets
skolplikten i forskoleklass elevhilsa tredje punkten. | vardnadshavare.
infér mottagande 1
anpassad grundskola SL 7:11b
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9.5 Skolskjuts

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning

forfattning

9.5.1| Skolskjutsorganisation | Skolskjutshandlédggare | SFS 1970:340

9.5.2| Namnden ansvarar for Rektor SFS 1970:340
att eleverna undervisas
om vad de ska gora for
att undvika olyckor i
samband med
skolskjutsning.

9.5.3| Skolskjutsinspektion (att | Skolskjutshandlaggare| SFS 1970:340
avtal och beslutade
regler foljs)

9.5.4 Beslut om sk(ilskj}lts Skolskjutshandlaggare SL 9 kap. 15 b-c, OYerklagas h?s
inom ramen for géllande 21a §§ Forvaltningsritten.
regler

Skollagen 10 kap.

32-33,40 §§

Skollagen 11 kap.

31-32,39 §§

Skollagen 18 kap.

30,35 §§

9.5.5| Beslut om avvikande Enhetschef Skoll 9k Overklagas hos
. o olfagen & kap. ; : .
skolskjuts frdn géllande 15 b-c, 21a §§ Forvaltningsritten.

regler efter ansdkan fran
vérdnadshavare

Skollagen 10 kap.

32-33, 40 §§

Skollagen 11 kap.

31-32, 39 §§

Skollagen 18 kap.

30, 35 §§
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10 Omrade gymnasium

10.1 Gymnasieskolan

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning
10.1.1 | Laséarstider, lovdagar Sektorschef SL 15 kap 10 §
GyF3kap2§
10.1.2 | Antagning Omradeschef SL 15kap 12 §
gymnasiet SL 17 kap 18 §
Rektor inom sin
enhet
10.1.3 | Information till SL 15kap 15 §
hemkommunen om
- paborjade (inom Sektorschef
samverkansomradet)
- paborjade Omradeschef
(utanfor gymnasiet
samverkansomradet) Omréddeschef
arbetsmarknad
och
vuxenutbildning
- avslutade studier Rektor inom sin
enhet
10.1.4 | Information till Rektor inom sin SL 15 kap 15 §
hemkommunen om elev enhet
utan giltigt skil ar
frdnvarande 1 betydande
utstrackning
10.1.5 | Avvikelser fran ett Rektor inom sin SL 16 kap 14 §
nationellt programs innehall enhet
10.1.6 | Beslut om forlangd Rektor inom sin SL 16 kap 15 §
undervisningstid enhet GyF9kap 7§
10.1.7 Rektor inom sin

Beslut vid synnerliga skl
om antagande till
yrkesintroduktion eller
individuella alternativ

enhet

SL 16 kap § 30
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10.1.8 | Beslut om behorighet och | Omradeschef SL 16 kap 36 §
mottagande gymnasiet
10.1.9 | Beslut om #ndring av Rektor inom sin SL 17 kap 6 §
utbildningens omfattning, enhet
minskning frdn 23 timmar
om det finns sérskilda skél
(introduktionsprogrammet)
10.1.10| Arbetsplatsforlagt lirande | Rektor inom sin GyF 3 kap
for hogskoleforberedande | enhet 12 §
program
10.1.11] Vilka kurser som ska Omradeschef GyF 4 kap 7 §
erbjudas som individuellt | Gymnasiet
val, (inte lokala
idrottsutbildningar, LIU)
10.1.12| Undervisningstimmar och | Rektor inom sin GyF 3 kap
dess fordelning per kurs enhet 22§
10.1.13 | Bedomning av elevers Rektor inom sin GyF 6 kap 7 §
sprakkunskaper infor enhet
sprakintroduktion
10.1.14 | Antalet platser som ska Rektor inom sin GyF 7kap 3 §
avsittas for fri kvot enhet
10.1.15| Fardighetsprov ska Rektor inom sin GyF 7kap 5 §
tillimpas vid urval till enhet
platser
10.1.16 | Antagning av sokande GyF 7kap 8 §
- fore 15 september Omrideschef
gymnasiet
- efter 15 september Rektor inom sin
enhet
10.1.17 | Byte av studievig Rektor inom GyF 7kap 9 §
sin enhet
10.1.18 | Beslut i friga om elevavgift | Omradeschef
och plats vid folkhogskola | gymnasiet
10.1.19| Beslut om praktikersittning | Rektor inom
(KAA) sin enhet
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10.2 Anpassad gymnasieskola

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning
10.2.1 | Beslut om att utbildning ska Rektor anpassad | SL 3 kap 4 §
upphora alternativt paborjas gymnasieskola
igen.
10.2.2 | Beslut om att inte erbjuda elev | Rektor SL 16 kap 12 §
introduktionsprogrammen anpassad
yrkesintroduktion och/eller gymnasieskola
individuella alternativ
10.2.3 | Besluta om att elev tillhor/inte | Omradeschef SL 18 kap 5, 6, 7 | I samrad med
tillhor malgrupp anpassad barn och §§ rektor
. elevhélsan
gymnasieskola
10.2.4| Lasar och terminer Sektorchef SL 18 kap 10 §
10.2.5 | Antagning till anpassad Rektor gnpassad SL 18 kap 12 §
gymnasieskola gymnasieskola 19 kap 29 §
GyF 7 kap 11-14,
13 §§
10.2.6 | Information till hemkommunen SL 18 kap 15 §
om Omrédeschef
- pdborjade (inom .
samverkansomradet) Gymnasiet
- paborjade (utaonfc')r Omradeschef
samverkansomradet)
Gymnasiet
- avslutade studier Rektor
anpassad
gymnasieskola
10.2.7| Forlingd undervisning Rektor anpassad | SL 19 kap 17 §
gymnasieskola
10.2.8| Beslut om behérighet och Rektor anpassad | SL 19 kap 29,
mottagande gymnasieskola 35 §§
10.2.9 | Kurser som ska erbjudas som Rektor gnpassad GyF4kap 7§
individuellt val gymnasieskola
10.2.1} Undervisningstimmar och dess | Rektor anpassad | GyF 4 kap 22
fordelning per kurs gymnasieskola §
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11 Omrade arbetsmarknad och
vuxenutbildning

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning

forfattning

12.1 | Avgifter for bocker och Rektor inom sin | ST, 20 kap 7,

andra larverktyg enhet 21§

12.2 | Uppritta individuell Rektor inom sin | SL 20 kap 8, 33b §§

studieplan enhet

12.3 | Kontroll av individuella Enhetschef SL 20 kap 8 §,

studieplaner 2kap 16 §
FVU

12.4 | Ritt att fullfolja Rektor inom sin | S[. 20 kap 9 §

utbildningen enhet

12.5 | Ratt att delta i utbildning | Omrideschef SL 20 kap 10,

och information om Arbetsmarknad 16,17, 29 §§
utbildning och

vuxenutbildning

Rektor inom sin

enhet

12.6 | Erbjudande om studie- Rektor inom sin | ST, 20 kap 10a, 30

och yrkesvigledning enhet §§
12.7 | Beslut antagning elever | Enhetschef SL 20 kap 14,
Rektor for sin 21,22,23,33 §§
enhet
12.8 | Utredning vid avstdngning | Rektor inom sin | FVU 7 kap 4 §
enhet
12.9 | Minskning av Rektor inom sin | SL 20 kap 24 §
utbildningens omfattning i | ephet
svenska for invandrare

12.10 | Beslut att person ska delta | Rektor inom sin | SL 20 kap 33 §
1 svenska for invandrare enhet

12.11 | Kursutbud Rektor inom sin

enhet

FVU 1 kap 9 §
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12.12

Arbetsplatsforlagd larande

Rektor inom sin
enhet

FVU 1 kap 27 §

12.13 | Information om intyg Rektor inom sin | SL 20 kap 44 §
enhet
12.14| Kommunens Enhetschef SL 29 kap 9 §
aktivitetsansvar
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